
	
	
	

!Tড ইউিনয়েন এক-ততৃীয়াংশ নারী pিতিনিধt িনি6ত করেত 
pেয়াজন তণৃমলূ !থেক সব?sের নারীর kমতায়ন pিতBা করা -
িশরীন আখতার 
 
Date: on: November 27, 2019 

 
!ডs িরেপাট?ঃ আজ ২৭ নেভmর ২০১৯ কম?জীবী নারী ’নারীPিমক কN’ এর সােথ !Rডিরক এবাট? িsফটুং 
(এফইএস) এর সহেযািগতায় জাতীয় !pসkােবর িভআইিপ লাউেZ সকাল ১০:০০ টায় ‘!টকসই উnয়ন 
লk\মাtা ২০৩০ : নারী-পrুষ সমতা pিতBায় িসdাngহণসহ !Tড ইউিনয়েনর সব?sেরর নারীর অংশgহেণ 
অgসরতা’ শীষ?ক একিট !সিমনােরর আেয়াজন কের। নারীPিমক কেN’র আhায়ক িশরীন আখতার এমিপ’র 
সভাপিতেt !সিমনাের িবেশষ অিতিথ িহেসেব বkব\ রােখনন: মাsদা এম রিশদ !চৗধরুী, এমিপ, !Rডিরক 
এবাট? িsফটুং (এফইএস) এর !রিসেডlট িরেpেজনেটিটভ িটনা bমু এবং আেলাচক িহেসেব বkব\ রােখন: 
জাহাŋীরনগর িবoিবদ\ালেয়র নিৃবjান িবভােগর িশkক pেফসর আইnন নাহার এবং ঢাকা িবিoবদ\ালেয়র 
উইেমন এlড !জlডার sািডজ িবভােগর িশkক pেফসর তািনয়া হক। 
 
িবেশষ অিতিথর বkেব\ মাsদ এম রিশদ !চৗধরুী এমিপ বেলন, নারীরা উnয়েনর অংশীদার। নারী-পrুেষর 
উnয়েন একিট সমাজ ও !দশ এিগেয় যায়। তাই নারীর উnয়েন নারীর pিত !য pিতবnকতা আেছ !সgিল 
দূর করেত হেব। নারীPিমেকর nায\ মজিুর, 
 



মাতtৃকালীন ছুিট িনি6ত করেত হেব। িটনা bম বেলন, সারা িবেশ^ নারীর একই সমস\া চলেছ তাই সবাই 
একসােথ কাজ করিছ। 
 
‘নারীPিমক কnঠ’ আমােদর জn একিট ইিতবাচক িদক। আশা কির, এই মz নারীPিমকেদর অgসের কাজ 
কের যােব। 
 
pেফসর আইnন নাহার বেলন, নারীেক তার দািব পরূেণ সkমতা অজ?ন করেত হেব। পrুষতািntক 
মানিসকতা !থেক !বর হেয় এেস নারীর !Pিণগত অবsানেক sদঢ়ৃ করেত হেব এবং নারীেক অথ?ৈনিতকভােব 
সাবলmী হেত হেব । pেফসর তািনয়া হক বেলন, 
 
বাংলােদশ পিরসংখ\ান ব\ুেরার একিট গেবষণা বলেছ, পিরবােরর দািয়t এবং সnােনর !দখা�নার জn 
১০.৬৮% নারী চাকির !ছেড় ঘের িফের িগেয়েছ। িতিন মেন কেরন, Pিমেকর পিরচয় িলেŋর মাধ\েম নয় 
কােজর মাধ\েম sতরাং নারীর pিত মানিসকতা পিরবত?ন জrির। 
 
সভাপিতর বkেব\ িশরীন আখতার এমিপ বেলন, নারীPিমক কlঠ নারীর বাধাgিলেক িচিhত কের 
নারীPিমেকর !নতtৃেক িবকিশত কের সামেন এিগেয় িনেয় যাওয়ার একিট মz। একজন নারীর মেনর কথা 
বলার জায়গা !নই !যটা পrুেষর আেছ। তাই নারীরও একটা আDার জায়গা থাকেত হেব !যখােন নারীরা 
তার হািস, আনn, dঃখ িবিনময় করেব। একইসােথ নারীর pিত !যৗন িনপীড়ন ও িনয?াতেনর িবrেd 
সবাইেক এিগেয় আসেত এবং হাইেকােট?র নীিতমালােক বাsবায়ন করেত হেব। 
 
!সিমনাের সzালনা কেরন নারীPিমক কেN’র সদস\ হািমদা খাতুন, �েভ�া বkব\ pদান কেরন িলমা 
!ফরেদৗস এবং ধারণাপt পাঠ কেরন উেm হাসান ঝলমল। আরও বkব\ রােখন !Tড ইউিনয়ন !নতবৃnৃ, 
নারীPিমক ও Pিমক সংগঠেনর pিতিনিধ, উnয়ন সংগঠন, িবিভn !সkেরর নারীPিমকগণ। 
!টকসই উnয়ন লk\মাtা ২০৩০: নারী-পrুষ সমতা pিতBায় িসdাngহণসহ !Tড ইউিনয়েনর সব?sেরর 
নারীর অংশgহেণ অgসরতা’  
 
শীষ?ক !সিমনার !থেক নারীPিমক কেlঠ’র sপািরশ: 
 
নারীPিমেকর ময?াদার pিত Pdােবাধ �তির ও !শাষণমkু সমাজ ব\বsা গেড় !তালা; অথ?ৈনিতক nায\তা 
গেড় !তালা; pািতBািনকঅpািতBািনক Pমশিkর মেধ\ নারী-পrুষ সকেলর !kেt sেযােগর সমতা �তির 
করা; নারীর জn কম?বাnব পিরেবশ িনি6তকরেণ 
 
মাতtৃকালীন সমেয় সহেযািগতা ; !Tড ইউিনয়েন নারীPিমেকর অংশgহণ বিৃd ও নারী-পrুষ Pিমেকর 
পারsিরক সহেযািগতার !kt সmpসারণ করা, pািতBািনক ও অpািতBািনক খােতর নারীPিমেকর অিধকার 
ও ময?াদার sরkায় আইিন পদেkপ পিরচালনা করা; সকল sেরর নারীPিমেকর অজ?নসমহূ !দশজ-
আnজ?ািতক পিরম-!ল তুেল ধরা। 
 
‘নারীPিমক কN’ একিট কায?কর Pমজীবী নারীেদর মz যা সকল নারীর অিধকার ও মানবািধকার লŋেনর 
িবrেd !সা�ার থাকেব। নারীPিমেকর pিত সিহংসতার, সমােজর সকল িনগেৃহর ও বzনার pিতবাদ করেব। 
‘কম?জীবী নারী’ এই মেzর সিচবালয় িহেসেব কাজ করেছ ২০১৬ সাল !থেক। 

 


